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Vanaf nu vindt u linksboven in het menu op PMT Online een handig Verlofoverzicht. Hier ziet u
welke werknemers ouderschapsverlof hebben. Inclusief het aantal verlofuren, de verlofperiode
en de keuze of de pensioenopbouw wordt voortgezet.

Let op: werknemers die geen pensioenopbouw hebben tijdens ouderschapsverlof staan voor
het verlofgedeelte niet op de factuurspecificatie.

Bekijk gelijk het verlofoverzicht op PMT Online

Uniforme Pensioenaangifte (UPA) komt eraan!

En daar zijn we maar wat blij mee. UPA is de geautomatiseerde aanlevering van
pensioengegevens via het salarispakket. De voordelen? Het scheelt veel werk en is minder
foutgevoelig.

Per 1 januari 2025 stappen we samen met u over. Om deze overstap te laten slagen hebben
we uw hulp nodig. Houd uw mailbox en brievenbus goed in de gaten, de komende periode
vragen we een aantal acties bij u uit.

https://www.pmt.nl/
https://www.pmt.nl/werkgever/
https://werkgever.pmt.nl/login
https://werkgever.pmt.nl/login


Lees meer over UPA

Het nieuwe PMT Magazine is uit

Investeringen in betaalbare huurwoningen. Een interview met Hartwig Liersch, directeur
beleggingen. Met pensioen in Noorwegen. In het nieuwe PMT Magazine leest u interessante
informatie over pensioen en delen we een uniek kijkje achter de schermen tijdens de fotoshoot
bij een werkgever. Benieuwd?

Bekijk het PMT magazine

Voor uw werknemers: 'Uw pensioen en uw partner'

De pensioenopbouw bij PMT is niet alleen belangrijk voor uw werknemers, maar ook voor
partners. Hoe zit het met het partnerpensioen als uw werknemer trouwt of gaat samenwonen?
Wat als er kinderen in het spel zijn? En heeft een relatiebreuk gevolgen voor het pensioen? In
dit webinar leggen onze pensioenconsulenten uit hoe het PMT pensioen werkt voor uw
werknemers en hun partners. Belangrijk toch? 

Deel het webinar met uw werknemers
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https://www.pmt.nl/upa/
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https://www.pmt.nl/deelnemer/webinars/uw-pensioen-en-uw-partner/?utm_campaign=webinar&utm_source=nieuwsbrief&utm_medium=email&utm_term=werkgevers
https://www.pmt.nl/deelnemer/webinars/uw-pensioen-en-uw-partner/?utm_campaign=webinar&utm_source=nieuwsbrief&utm_medium=email&utm_term=werkgevers
https://www.pmt.nl/werkgever/handige-tools/https://www.pmt.nl/deelnemer/pensioenopbouw/upo/


Hoe werkt het precies met…?

We krijgen dagelijks vragen binnen van werkgevers. Dit zijn 3 veelgestelde vragen: 

1. Hoe geef ik het jaarsalaris van werknemers door?
In PMT Online geeft u het bruto jaarsalaris inclusief vakantiegeld op basis van een
fulltime dienstverband door. Wijzigen alleen de uren? Pas dan de uren aan, en niet het
salaris. 

2. Ik heb parttimers in dienst die regelmatig extra uren werken, moet ik dit
doorgeven?
Ja, geef meeruren tot maximaal 38 uur per week op. Uw werknemer bouwt namelijk
ook pensioen op over deze extra gewerkte uren. Pak onze meerurensheet erbij en reken
gemakkelijk de meeruren uit. Geef deze door via PMT Online. Dit kan per maand,
kwartaal of achteraf aan het einde van het jaar. Het is niet nodig om het salaris aan te
passen, u geeft al voor elke werknemer het fulltime bruto jaarsalaris inclusief
vakantiegeld door.

3. Vanaf welke leeftijd meld ik een werknemer aan bij PMT?
Vanaf 18 jaar. Meld de werknemer aan per de eerste van de maand waarin deze de 18
jarige leeftijd bereikt. Wordt een werknemer 18 jaar op bijvoorbeeld 19 oktober, meld
deze dan aan per 1 oktober. Op 1 oktober brengen wij de eerste pensioenpremie in
rekening. Werknemers onder de 18 jaar hoeft u niet bij ons aan te melden, dit geldt ook
voor werknemers die de AOW-leeftijd al bereikt hebben. 

Meer weten over het pensioen van uw werknemers?

Heeft u nog vragen? Of wilt u meer weten over een bepaald onderwerp? Op www.pmt.nl vindt
u alle informatie en nieuws over uw pensioenfonds. Vindt u het antwoord op uw vraag niet?
Neem dan contact met ons op via www.pmt.nl/werkgever. Wij helpen u graag!

Deze mail werd verstuurd naar @
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